
Im Fachbereich IV – Wirtschafts- und Sozialwissenschaften/ 
Mathematik/Informatikwissenschaften ist zum 01.10.2015  
folgende Professur zu besetzen:

W 2-Professur für Betriebswirtschaftslehre,  
insbesondere Management

Gesucht wird eine international ausgewiesene Persönlichkeit, die das Fach Manage-
ment vertritt und herausragende Publikationen nachweisen kann. Eine Spezialisierung in  
einem oder mehreren der folgenden Gebiete wird bevorzugt: Strategisches Manage-
ment, Organisation, Unternehmensführung, Unternehmensentwicklung, Corporate  
Entrepreneurship und Technologiemanagement. Erfahrungen in der Einwerbung von 
Drittmitteln sind von Vorteil. Sehr gute didaktische Fähigkeiten, auch in englischer  
Sprache, und eine quantitativ-empirische Ausrichtung der Forschung werden erwartet.

Die Einstellungsvoraussetzungen ergeben sich aus § 49 Hochschulgesetz Rheinland-
Pfalz, insbesondere sind pädagogische Eignung und hervorragende wissenschaftliche 
Leistungen nachzuweisen. Das Land Rheinland-Pfalz und die Universität Trier vertreten 
ein Betreuungskonzept, bei dem eine hohe Präsenz der Lehrenden am Hochschulort 
erwartet wird. Die Universität Trier ist bestrebt, die Zahl ihrer Professorinnen zu erhöhen, 
und fordert Wissenschaftlerinnen nachdrücklich zu einer Bewerbung auf. Schwerbehin-
derte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind bis zum 29.06.2015 
an den Dekan des Fachbereichs IV der Universität Trier, 54286 Trier, 
sowie als PDF an das dekanatfb4@uni-trier.de zu richten.

Wir bitten, Bewerbungsunterlagen nicht in Mappen oder Hüllen und auch nur 
als unbeglaubigte Kopien vorzulegen, da die Unterlagen nicht zurückgesandt 
werden; sie werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet.


